
В диссертационный совет Д 224.008.01 

на базе ФГБУ «Всероссийский научно-  

исследовательский институт труда» 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации 

 

ОТЗЫВ 

научного консультанта  

 

по диссертации Анохина Сергея Александровича на тему:  

«Повышение эффективности предпринимательского труда: методы и 

социально-экономические механизмы», представленной на соискание 

ученой степени доктора экономических наук по специальности 08.00.05 

– Экономика и управление народным хозяйством (экономика труда, 

экономика предпринимательства) 

 

Анохин С.А. 1970 года рождения, свою профессиональную 

деятельность начал в 1993 году в Московском земельном комитете 

Правительства Москвы сразу после получения высшего образования в ФГБУ 

ВО «Государственный университет по землеустройству». В 1996 году 

закончил Финансовую академию при Правительстве Российской Федерации. 

В 2001 году защитил диссертацию на соискание ученой степени  

кандидата экономических наук по специальности 08.00.01 – Экономическая 

теория на тему: «Экономическое регулирование арендных отношений в 

сфере оборота муниципальной недвижимости», а в 2008 году ему было 

присвоено ученое звание доцент. 

В настоящее время Анохин С.А. работает в должности Доцента в 

НАНО ВО «Институт мировых цивилизаций». 

Работа над диссертацией на соискание ученой степени доктора 

экономических наук Анохиным С.А. была начата в 2008 году с момента его 

поступления на работу в ФГБУ ВПО «Московский государственный 

индустриальный университет». 
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На протяжении более десяти лет Анохин С.А. проводил самостоятельно 

и участвовал в проведении  научных исследований по тематике, связанной с 

рассматриваемым диссертационным исследованием. 

Анохина С.А. можно охарактеризовать как творческого исследователя, 

дисциплинированного педагога, отличающегося аналитическим складом ума, 

способным самостоятельно решать научно-практические задачи; он 

трудолюбив и обладает весьма необходимыми для исследователя 

креативным, изобретательным мышлением, о чем свидетельствуют его 

достаточно разнообразные научные интересы и большое количество 

публикаций. 

Соискателем Анохиным С.А. выполнена научная работа с применением 

междисциплинарных методов исследования, используемых в зарубежной 

научной практике, имея в виду экономику труда и экономику 

предпринимательства. 

Достоинством диссертационного исследования, имеющим научно-

практическое значение, является теоретическое обоснование трансформации 

социально-трудовых отношений в предпринимательстве в условиях развития 

рыночных отношений и усиление влияния на содержание и эффективность 

предпринимательского труда таких показателей отечественной экономики, 

как ее неопределенность, конкуренция и большие риски. По результатам 

выполненного исследования разработана классификация характеристик 

предпринимательского труда с учетом новых признаков их сложности. Также 

в диссертации доказано, что на эффективность предпринимательского труда 

влияет уровень развития социально-экономических отношений и 

совокупность социально-экономических механизмов, их реализующих, и 

предложен ряд новых методических подходов к определению эффективности 

предпринимательской деятельности, учитывая рентную составляющую и 

некоторые другие специфические показатели. Помимо этого в диссертации 

сопоставлены принципы и методы проведения социально-экономической 
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политики по оптимизации предпринимательской деятельности в развитых 

странах, крупных компаниях и в предпринимательском секторе 

отечественной экономики; разработаны рекомендации по внедрению 

наиболее эффективного опыта. 

Научная обоснованность и достоверность полученных результатов 

обеспечивается их комплексным и системным характером, объемом 

необходимых эмпирических материалов, гарантирующих их взаимосвязь с 

основными положениями экономики труда и экономики 

предпринимательства. 

Основные научно-практические положения, выводы и рекомендации, 

сформулированные в диссертации, подтверждаются критическим анализом 

обширного научного материала; корректным применением исследовательского 

и аналитического аппарата; сопоставлением результатов исследования с 

данными зарубежного и отечественного опыта; доказательностью 

аналитических выводов, как основанием предложенных научно-методических и 

практических рекомендаций; внедрением полученных результатов 

диссертационного исследования; обсуждением результатов исследования на 

международных и всероссийских конференциях, а также публикациями 

результатов исследования в монографиях и в рецензируемых научных 

изданиях, рекомендованных ВАК Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации. 

Результаты диссертационного исследования используются в учебном 

процессе ФГБОУ ВО «Московский политехнический университет» и ряде 

других московских ВУЗов в курсах «Управление трудом», «Социально-

экономические отношения», «Эффективность предпринимательской 

деятельности». 

Представленная диссертационная работа Анохина С.А. была 

рекомендована Экспертным советом ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России 

к защите в совете Д 224.008.01 на базе Федерального государственного 
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бюджетного учреждения «Всероссийский научно-исследовательский 

институт труда» Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации. 

Диссертационная работа Анохина Сергея Александровича является 

законченным и высоко профессиональным исследованием одной из 

важнейших теоретических и практических проблем отечественной 

экономики, связанной с обеспечением повышения эффективности 

предпринимательского труда посредством оптимизации методов и 

совершенствования социально-экономических механизмов развития 

предпринимательского сектора экономики, а ее автор заслуживает 

присуждения ученой степени доктора экономических наук по специальности 

08.00.05 – Экономика и управление народным хозяйством (экономика труда, 

экономика предпринимательства). 

 

Научный консультант - 

д.э.н., профессор, научный консультант 

ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России 

 

О.И. Меньшикова 
 

«01» августа 2018 г.  

 


